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ANEXO II - Edital de Processo Seletivo nº 05/2022 
 

FORMULÁRIO DE TÍTULOS 
 

Processo Seletivo destinado à formação de cadastro de reserva de Estagiários, na 
modalidade de estágio não obrigatório, para o ano letivo de 2022, na Rede Municipal 
de Ensino.  
 
Nome do candidato: _____________________________________________________ 

Inscrição: _____________________ 

Função pretendida: ______________________________________________________ 

Formação: ____________________________________________________________ 

Declaro ter lido o Edital do presente Processo Seletivo e de serem verdadeiras as 
informações aqui descritas e válidos os documentos encaminhados. 
 

 
________________________________________ 

Assinatura do Candidato 
 
Relação de cópias de documentos entregues (assinar com um x) 
(  ) Ficha de inscrição devidamente preenchida e assinada; 
(  ) Carteira de Identidade (cópia); 
(  ) CPF (em situação regular perante a Receita Federal - cópia); 
(  ) Comprovante de estar cursando Ensino Médio, Ensino Superior ou Pós-Graduação 
em conformidade com a função pretendida (cópias); 
( ) Para o Estagiário cursando Pós-Graduação: comprovante de conclusão de 
graduação em licenciatura na área educacional e comprovante de estar cursando Pós-
Graduação na área educacional, constando a data de início do curso;  
(  ) Declaração expedida pelo setor de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de 
Administração e Fazenda Adjunta do Município (situada na Rua Duque de Caxias, nº 
789, Centro), de que o candidato não tenha completado 02 (dois) anos de estágio no 
Município de São Lourenço do Oeste/SC e autarquias, salvo se tratar-se de pessoa 
com deficiência. 
 
(  ) *Comprovante de Cursos Extracurriculares realizados entre 2019, 2020 e 2021:  
_______________(____________________________________________) horas. 
*especificar o total em numeral e descritivo / máximo 200 (duzentas) horas. 
 
ATENÇÃO: Somente serão considerados os documentos e títulos acima, bem como 
este formulário se os mesmos estiverem legíveis, os quais permitam a conferência das 
informações necessárias para a pontuação do documento pela Comissão 
Coordenadora. 


